
                                                                      

中華大學 

企業徵才資料表 
填表日期 民國 112  年 1  月 9  日 

公司名稱 中華工程 統一編號 75094900 

公司地址 台北市松山區東興路 12號 

公司產業別 建築工程業 

公司現有員工數 □1-10 人 □11-30 人□31-50 人□51-100 人■100 人以上 

聯絡人資料 
姓名：HR 魏小姐 

電話：02-87878015 

信箱：jiuying.wei@bes.com.tw 

傳真機號碼：02-87876987 

職缺職稱 

1. 現場工程師 

2. 品管工程師 

3. 內業工程師 

4. 職安工程師 

5. 規劃工程師 

職缺部門(單位):公共工程事業部 

需才系別 
□工學院■建築學院□資訊學院□人文學院□觀光學院□管理

學院□ 不限□指定科系__________ 

需才日期 112 年 2 月 1  日 應徵期限： 無期限 

需才人數 共需 30 位 

需才學歷 ■大學 ■碩士 □其他__________ 

工作時間 8:00-17:00 

工作內容 

(一)現場工程師:  

1.協調施工作業、施工查驗、安全措施施作及維護。 

2.業主及廠商計價、查驗及數量確認。 

3.配合總公司各項作業確認及施工查核作業。 

4.施工日報彙整。 

5.主管交辦事項。 

(二)品管工程師: 

1.需具備公共品質管理證照。 

2.新建工程系統監造、規劃及工程品質管理。 

3.各項工程材料品質管控、試驗、數量統計、相關督導查核準

備及決失改善報告資料彙整。 

4.配合業主、監造、總公司規定與要求之品管相關業務。 

5.主管交辦事項。 

(三)內業工程師: 

1.詳細價目表編列及計價原則撰寫 



                                                                      

2.採購、發包等作業 

3.主管交辦事項。 

(四)職安工程師 

1.工地工安作業/督導協力廠商落實執行安衛環保事宜。 

2.工地工安訓練、製作相關簡報資料及宣導工作。 

3.工地環境暨職業安全衛生管理系統規定作業。 

4.依政府法規/業主合約之規定辦理有關工地業務事項。 

5.其它工安環保事項。 

(五)規劃工程師 

1.協助設計圖說疑義澄清及施工界面釐清。 

2.施工圖繪製及檢討、竣工圖繪製。 

3.書圖文件送審及管制。 

4.其他主管交辦事項。 

工作地點 

（郵遞區號_308___）□同公司地址 

新竹縣寶山科學園區建案 

面試地點:新竹縣寶山鄉雙林路二段 700 號 

工作性質 □1.兼職(長/短期) ■2.全職 □3.其他：____________ 

薪資待遇 
□ 22,000-25,000  □ 25,000-28,000  □ 28,000-32,000 

■ 其他_40,000 以上_______ □時薪：__________(工讀) 

員工福利 

一、完善的教育訓練制度 

二、定期員工健康檢查 

三、獎金/禮品類： 

1.年終獎金 

2.三節禮金/禮品 

3.勞工節禮金 

4.生日禮金 

5.子女獎助學金 

6.傷病慰問金 

四、保險類： 

1.勞工保險/勞工退休金 

2.全民健保 

3.員工團保 

五、公司備有宿舍 

備註 

因應中華工程得標寶山科學園區第二期建案，需求人數增加，

歡迎本科系之同學及已出社會的新鮮人投遞履歷。 

中華工程 104 職缺參考: 

https://www.104.com.tw/company/yhxkbog 

https://www.104.com.tw/company/yhxkbog


                                                                      

中華工程網頁參考: 

https://www.bes.com.tw/ 

刊登日期 112 年 1 月 10 日～112 年 3月 31 日 
未填寫起訖日期者

一律刊登 15日 

本表填妥後轉成 pdf 檔案請 mail 至 chu_career@g.chu.edu.tw 

其他相關事宜請洽 

學務處就業輔導與校友服務組  聯絡電話：03-518-6150 謝小姐 6151 林小姐 

https://www.bes.com.tw/
mailto:chu_career@g.chu.edu.tw

